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Al w LOGISTYCE. Kurs (szkolenie) dla manageréw i specjalistow ds.

logistyki
14.12.2026-15.12.2026 - &nbsp;Warszawa
25.01.2027-26.01.2027 - &nbsp;Online

O SZKOLENIU:

Al w Logistyce - Kurs dla managerow i specjalistdw ds. logistyki zostat zaprojektowany z perspektywy osoby
odpowiedzialnej za proces, koszt i stabilnos¢ operacji. Nie jest to kurs technologiczny. Nie koncentruje sie na
algorytmach ani kodowaniu. Skupia sie na tym, jak manager logistyki lub specjalista procesowy powinien rozumiec,
oceniac i wykorzystywaé Al w swojej codziennej pracy.

Uczestnicy ucza sie rozpoznawac, gdzie Al realnie poprawia jakos¢ decyzji, a gdzie staje sie kosztownym dodatkiem
bez wptywu na wynik. Rozumieja, jakie warunki muszg by¢ spetnione, aby projekt przyniost efekt, oraz jak przygotowac
organizacje do wdrozenia w sposéb odpowiedzialny i kontrolowany.

Sztuczna inteligencja w logistyce przestata by¢ tematem futurystycznym. W wielu organizacjach dziata juz w tle - w
systemach planistycznych, narzedziach predykcyjnych, rozwigzaniach optymalizacyjnych czy raportowych. Problem
polega na tym, ze czesto jest wdrazana bez petnego zrozumienia jej wptywu na decyzje operacyjne i wynik biznesowy.
Szkolenie buduje dojrzatos¢ decyzyjng, a nie entuzjazm technologiczny.

Kurs (szkolenie) Al w Logistyce - grupa docelowa

Program kursu (szkolenia) skierowany jest do osob pracujgcych w obszarze logistyki i fancucha dostaw, kidére majg
realny wptyw na procesy oraz wskazniki operacyjne.

W szczegdlnosci do:

managerow logistyki i supply chain,

kierownikdw magazynéw i centrow dystrybucyjnych,
planistéw popytu i podazy,

specjalistow ds. transportu,

analitykéw procesow logistycznych,

lideréw projektow optymalizacyjnych.

Poziom podstawy+ oznacza, ze uczestnik zna procesy logistyczne i pracuje na danych operacyjnych, ale nie musi
posiadac wiedzy technicznej z zakresu programowania czy data science. Szkolenie porzadkuje wiedze i przektada jg na
perspektywe decyzyjna.

Nie jest wymagana wiedza techniczna ani doswiadczenie z Al.

CELE SZKOLENIA:

Gtéwnym celem programu jest rozwiniecie kompetencji swiadomego wykorzystania Al w logistyce - w sposob
wspierajacy wynik operacyjny i ograniczajacy ryzyko.

Po ukonczeniu szkolenia uczestnik:
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rozumie réznice miedzy klasyczng automatyzacja, modelami predykcyjnymi a generatywna Al,
potrafi oceni€, czy dany proces logistyczny jest gotowy na wdrozenie Al,

rozumie znaczenie jakosci danych i ich wptyw na trafno$¢ modeli,

potrafi zdefiniowaé mierzalny cel biznesowy dla projektu Al,

zna typowe putapki wdrozeniowe i potrafi im przeciwdziatac.

Z perspektywy organizacji szkolenie wspiera bardziej racjonalne decyzje inwestycyjne, lepszg wspétprace z IT oraz

dostawcami technologii, a takze wiekszg stabilno$¢ proceséw planistycznych i operacyjnych.

Metoda prowadzenia kursu

Szkolenie taczy uporzadkowang wiedze ekspercka z analizg rzeczywistych sytuaciji operacyjnych. Uczestnicy pracujg na

przyktadach odzwierciedlajgcych realne wyzwania logistyczne, a czes$¢ ¢wiczen ma charakter decyzyjny - polega na

ocenie sensownos$ci wdrozenia konkretnego rozwigzania.

W wersji zamknietej program moze by¢ dostosowany do specyfiki proceséw danej organizacji. W formule 1:1 szkolenie

przybiera forme pogtebionej konsultacji, obejmujacej analize aktualnych proceséw i wstepng mape potencjatu

wdrozeniowego.

Al w Logistyce - forma realizacji kursu (szkolenia)

Szkolenie otwarte - uniwersalny program, wymiana doswiadczehn miedzy uczestnikami.
Szkolenie zamkniete - dostosowanie do branzy, oferty i proceséw logistycznych.
1:1 / szkolenie indywidulane - praca na realnych przypadkach uczestnika, indywidualne tempo.

PROGRAM SZKOLENIA:
1. Al W LOGISTYCE - PERSPEKTYWA OPERACYJNA | DECYZYJNA

Definicja Al w kontekscie proceséw logistycznych i tancucha dostaw.

R&znice miedzy automatyzacjg regutowa, analitykg statystyczng a modelami predykcyjnymi.
Warunki skutecznosci Al: jakos¢ danych, skala operacji, powtarzalno$¢ decyzji.

Typowe btedy wdrozeniowe i ich konsekwencje operacyjne.

Rola managera w srodowisku wspieranym przez algorytmy i granice odpowiedzialnosci.

2. PLANOWANIE | PROGNOZOWANIE WSPIERANE Al

Modele predykcyjne w prognozowaniu popytu i ich wptyw na stabilno$¢ planowania.
Zarzadzanie zapasem bezpieczenstwa w Srodowisku zmiennego popytu.

Redukcja overstock i out-of-stock przy wsparciu modeli analitycznych.

Analiza odchylen i decyzje korekcyjne.

Symulacje scenariuszowe &bdquo;what-if&rdquo; w warunkach zaktécen.
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Wptyw na KPI: trafnos¢ prognozy, rotacja zapasu, poziom brakow.

3. AlW TRANSPORCIE | OPERACJACH MAGAZYNOWYCH

Dynamiczne planowanie tras i optymalizacja wykorzystania floty.
Predykcja op6znien oraz zarzgdzanie ryzykiem transportowym.
Optymalizacja rozmieszczenia towardw w magazynie.

Wsparcie decyzji kompletacyjnych i alokacyjnych.

Predykcyjne utrzymanie infrastruktury logistycznej.

Wplyw Al na OTIF, lead time, koszt jednostkowy oraz jakos¢ operaciji.

4. GENERATYWNA Al W PRACY MANAGERA LOGISTYKI

Automatyzacja raportow operacyjnych i analiz cyklicznych.

Interpretacja danych opisowych i wsparcie analizy przyczyn probleméw.
Identyfikacja ryzyk i przygotowanie scenariuszy decyzyjnych.
Przygotowanie argumentacji inwestycyjnej i komunikacji z zarzgdem.

Ograniczenia, bezpieczenstwo danych oraz walidacja wnioskéw.

5. PRZYGOTOWANIE ORGANIZACJI DO WDROZENIA Al

Identyfikacja procesu o wysokim potencjale zwrotu.
Ocena jakosci danych i dojrzatosci procesowe;.
Definiowanie mierzalnego celu biznesowego i KPI.

Pilotaz jako narzedzie ograniczania ryzyka.

6. WARSZTAT KONCOWY &ndash; PLAN WYKORZYSTANIA Al W ORGANIZACJI UCZESTNIKA

Wybér jednego realnego procesu z wiasnej organizacji.
Identyfikacja problemu operacyjnego wymagajacego poprawy.
Ocena gotowosci danych i ryzyk.

Zdefiniowanie oczekiwanego efektu biznesowego.

Wstepny szkic planu dziatania na 90 dni.

TRENER:
Mauricio Vargas Tapias

Trener - Praktyk. Menedzer wyzszego szczebla z ponad 25-letnim doswiadczeniem. Znawca problematyki zarzadzania

strategicznego, operacyjnego firmami na rynku B2B, negocjacji (handlowych i zakupowych). Od 2022 roku zajmuje sie
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problematykg zastosowan Al (Sztucznej Inteligencji) w procesach biznesowych.

W 2000 roku Dyrektor Handlowy w Kente Polska. Do jego zadan nalezato m.in.: wspéttworzenie strategii handlowej i
marketingowej, zarzadzanie i szkolenie sit sprzedazy, zarzadzanie portfelem klientow kluczowych, negocjacje i
wspotpraca z sieciami handlowymi.

W latach 2003 - 2006 Dyrektor Sprzedazy w PPG Industries Poland, gdzie odpowiadat za wspottworzenie polityki i
strategii handlowej firmy, zarzadzanie zespotem handlowym (ASM i KAM), wspotprace z dystrybutorami produktow
PPG, zarzadzanie relacjami z importerami i producentami z branzy samochodowej w Polsce (Ford, Toyota, Fiat,
Citroen, GM-Opel), prowadzenia negocjacji w sieciami ASO, wdrazanie innowacyjnych rozwigzan handlowych,
technologicznych i produktowych na rynku krajowym.

Od potowy 2006 do 2010 roku Dyrektor Generalny i Czlonek Zarzadu Grupo de Empresas Temper odpowiadat za
uruchomienie firmy w Polsce i kompleksowe zarzgdzanie jej dziatalnoscia, ze szczegdélnym uwzglednieniem kreowania
wizerunku firmy, wprowadzenia nowych produktéw na rynek, negocjacje z klientami kluczowymi grupami zakupowymi,
zarzadzanie kosztami.

W latach 2012 - 2015 Dyrektor Europejskiego Konsorcjum Krajowych Grup Dystrybucyjnych z branzy elektrotechnicznej
o0 nazwie Global Electric Wholesaler Association &ndash; GEWA z siedzibg w Barcelonie (Hiszpania) i dziatajgce w
wielu krajach naszego kontynentu. Jest odpowiedzialny za budowe i wdrozenie kompleksowej strategii Konsorcjum jak
réwniez za negocjacje umow globalnych z kluczowymi dostawcami tej branzy.

Nastepnie zwigzany z firmami LUG LIGHT FACTORY (Senior Business Development Manager - EU Distribution &amp;
Wholesale), NEONICA POLSKA Sp. z. o 0. (Commercial Director), Ledholo (CSO).

Od roku 2010 doradca i konsultant firm z rynku B2B. Specjalizuje sie w strategiach handlowych i marketingowych,
doradztwie i wsparciu negocjacyjnym, rozwoju kompetencji sit sprzedazy. Trener wspoipracujgcy B&amp;O
NAVIGATOR.

Absolwent Politechniki todzkiej (Wydziat Organizacji Zarzgdzania), Politechniki Warszawskiej - Executive MBA.
Ukonczyt studia doktoranckie w Instytucie Organizacji i Zarzadzania w Przemy$le "Orgmasz". Swoje szkolenia prowadzi

réwniez w jezyku angielskim i hiszpanskim.
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